
 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   กลุ่มงานพัสดุ โรงพยาบาลลำพูน โทร. ๐-๕๓๕๖-๙๑๐๐ ต่อ ๗๖๐๐๘                                      
ที ่  ลพ ๐๐๓๒.๒๐6.2/1755 วันที่    17 มีนาคม  ๒๕๖8 
เรื่อง ขออนุมัติประกาศเผยแพร่ ตามตัวชี้วัดตามแบบประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่ของหน่วยงานภาครัฐ  
       (Integrity AndTransparency Assessment : ITA) ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง 
       สาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค (MOPH Integrity and Transparency  Assessment) หรือ     
       MOPH ITA ของกลุ่มงานพัสดุ ประจำปีงบประมาณ 2568 

เรียน   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลลำพูน  

  ๑. เรื่องเดิม 
  ตามคำสั่งโรงพยาบาลลำพูนที่ 06/2561 เรื่องแต่งตั้งคณะทำงานประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  (Integrity and Transparency Assessment :ITA) 
โรงพยาบาลลำพูน  

 ๒. ข้อเท็จจริง 
      ในการนี้กลุ่มงานพัสดุงานจัดซื้อจัดจ้างได้ดำเนินการขออนุมัติประกาศเผยแพร่จัดทำ
รายงานตามแบบประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ  (Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) ลงม ือปฏ ิบ ัต ิการประเม ิน MOPH ITA ผ ่านระบบ MITAS(MOPH Integrity and 
Transparency Assessment System)ประจำปีงบประมาณ 2568 ดังนี้ 
  1. คำสั่งมอบหมายการปิดประกาศหรือปลดประกาศ เรื่องการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง
หรือประกาศอ่ืนใดที่เก่ียวข้องกับกลุ่มงานพัสดุ ประจำปีงบประมาณ 2568 
  2. แผนการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างประจำปีงบประมาณ 2568 (งบดำเนินงานและงบลงทุน)และ
พร้อมดำเนินการสรุปรายงานผลของแผนการจัดซื้อจัดจ้างของ (ไตรมาส 1 ถึง ไตรมาส 4) นำประกาศเผยแพร่
ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานแต่ละไตรมาส 
  3. กระบวนการทำงาน Flow Chart ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ
พ.ศ.2560  
    4. การว ิ เคราะห ์ผลการจ ัดซ ื ้อจ ัดจ ้างและการจ ัดหาพัสด ุประจำปีงบประมาณ                   
พ.ศ. 2567 โดยนำข้อมูลมาจัดทำเป็นรายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื ้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ                  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ครบทั้งองค์ประกอบ 4 องค์ประกอบ คือ  
      1. การวิเคราะห์ความเสี่ยง  
      2. การวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค / ข้อจำกัด  
      3. การวิเคราะห์ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ  
      4. แนวทางแก้ไขและปรับปรุงกระบวนการจัดซื ้อจ ัดจ ้างและการจัดหาพัสดุ             
อันจะนำไปสู่การปรับปรุงการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ต่อไป 

 ๓. ข้อพิจารณา 
     เพื ่อให้การดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ่ในการดำเนินงานของ
โรงพยาบาลลำพูนเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและเป็นไปตามข้อกำหนดตามแบบประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ลงมือปฏิบัติการประเมิน 
MOPH ITA ผ ่ า น ร ะบบ  MITAS(MOPH Integrity and Transparency Assessment System)ประจ ำปี
งบประมาณ 2568 ของกลุ่มงานพัสดุ มาเพื่อทราบ สั่งการ และอนุมัติเพื่อนำเสนอ และขออนุมัติประกาศ
เผยแพร่ข้อมูล ต่อสาธารณะผ่าน Web site หน่วยงานหรือสื่อสารเผยแพร่ในช่องทางอ่ืน  

/๔. ข้อเสนอ… 
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 ๔. ข้อเสนอ 
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา หากเห็นชอบขอได้โปรดลงนามการขออนุมัติดำเนินการ             
อนุมัติให้ดำเนินการประกาศเผยแพร่ข้อมูล ต่อสาธารณะผ่าน Web site หน่วยงานหรือสื ่อสารเผยแพร่                
ในช่องทางอื่น ของรายงานผลของแผนการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุประจำปีของหน่วยงานตามกรอบ
ระยะเวลาที่กำหนดของงบลงทุนทุกไตรมาส ,งบดำเนินงานทุกไตรมาส , การเผยแพร่ข้อมูลการสรุปผลการ
จัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุรายเดือน ตามแบบสรุปผลการจัดหาพัสดุในแต่ละรอบเดือน (แบบ สขร. 1) 
แต่ละไตรมาส และอ่ืนๆที่เก่ียวของ ตามตัวชี้วัด  MOPH ITA 2025 
 
       

                                                                   
(นางเกล็ดดาว    ทาธง) 

เจ้าหน้าที่ 
 

 
                                            (นางสุมาลี  แปงใจ) 

หัวหน้ากลุ่มงานพัสดุ 
เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลลำพูน  

             - เพ่ือโปรดพิจารณา หากเห็นชอบขอได้โปรดลงนามตามเอกสารที่ได้เสนอแนบท้ายนี้  
 
 

                    
   (นายชาญพัฒน์   มาประกอบ) 
             หัวหน้าเจ้าหน้าที่ 

                                                                    
            

             
                                          (นางลดาวรรณ   หาญไพโรจน์) 
                                                                        ผู้อำนวยการโรงพยา(บาลลำพูน 
 

 


